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Wie soll es nach dem Abitur weitergehen?
Die ABI Zukunft kann bei der Entscheidung
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| Uber 60 Aussteller prasentieren sich auf der

Berufsinformationsmesse: GroBe Resonanz und
Vorfreude auf die 12. ABlI Zukunft Hildesheim

Endlich geschafft. Das Abi ist in
der Tasche, die Schulzeit vorbei
—und plotzlich fihlt sich alles of-
fen an: Freiheit, Moglichkeiten,
aber auch Unsicherheit. Was
kommt jetzt? Rund 46 Prozent
der Abiturientinnen und Abitu-
rienten stehen genau an diesem
Punkt: ohne festen Plan, aber mit
vielen Fragen im Kopf. Und das
ist absolut okay. Noch nie gab es
so viele Wege wie heute - und
gerade das macht die Entschei-
dung manchmal so schwer. Er-
wartungen von auBen treffen auf
eigene Traume, Hoffnungen und
Zweifel. Kein Wunder, dass sich
viele Uberfordert fiihlen.

Die Arbeitswelt verdndert sich
rasant, wird komplexer — aber
auch vielfaltiger und spannen-
der. Orientierung zu finden, ist
nicht leicht. Deshalb bietet die
ABI Zukunft Hildesheim, eine der
groBten Berufsinformations-
messen flr die Zeit nach dem
Abitur, die Chance, genau das zu
tun: reinschauen, nachfragen,
Maoglichkeiten entdecken.

Viele junge Menschen splren
nach der Schule den Wunsch
nach einer Pause. Ein Gap Year,
Freiwilligenarbeit oder Praktika
geben Raum zum Durchatmen -
und zum Wachsen. Diese Erfah-
rungen pragen und zeigen spa-
teren Arbeitgebern: Hier hat je-
mand Mut bewiesen und Verant-
wortung flr den eigenen Weg
lbernommen. Andere wiederum
wissen schon friih, wohin die
Reise gehen soll - oder starten
direkt in Ausbildung oder Stu-
dium.

Es gibtkeinen Masterplan firdas
Leben nach dem Abi. Aber es
gibt unzéhlige Chancen.

Die 12. ABI Zukunft Hildesheim
verzeichnet in diesem Jahr eine
beeindruckende Beteiligung von
Uber 60 Ausstellenden. Das er-
folgreiche Karriere-Event findet
am 25. April von 10 bis 15 Uhr in
der Halle 39 statt und st6Bt auf
enorme Resonanz bei Unterneh-
men, Bildungseinrichtungen und
Institutionen, die gezielt nach
engagierten Nachwuchstalen-
ten und zukilnftigen Fachkraf-
ten suchen. Das Event bietet

jungen Menschen die wertvolle
Maoglichkeit, direkt mit Unter-
nehmensvertretern, Studienbe-
ratern und Bildungsexperten ins
Gesprach zu kommen und fun-
dierte Einblicke in unterschiedli-
che Karrierewege zu erhalten.
Neben personlichen Beratungs-
gesprachen Uberzeugt die ABI
Zukunft durch ein vielfaltiges
Vortragsprogramm sowie eine
gezielte Vorbereitung der Schii-
lerinnen und Schiler. So ent-
steht eine ideale Ausgangsbasis
fur einen erfolgreichen Aus-
tausch zwischen Ausstellenden
und Besuchern.

Angesichts von nahezu 21.000
Studiengangen und uber 320
anerkannten Ausbildungsberu-
fen allein in Deutschland stehen
junge Menschen heute vor einer
enormen Auswahl. Hier setzt die
ABI Zukunft an und bietet wert-
volle Unterstutzung bei der Ent-
scheidungsfindung.
Besucherinnen und Besucher
kénnen sich auf der Messe lber
Praktika,  Ausbildungsplatze,
duale Studiengénge, Direktein-
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stiege,  Auslandsaufenthalte,
das Freiwillige Soziale Jahr so-
wie zahlreiche weitere Bildungs-
und Karrieremdglichkeiteninfor-
mieren. Durch personliche Ge-
sprache und ein umfassendes
Rahmenprogramm  gewinnen
die Teilnehmenden wertvolle
Einblicke in verschiedenste Be-
rufsfelder und kniipfen wichtige
Kontakte fir ihre berufliche Zu-
kunft.

Neuheit: Matching-Tool

Den passenden Berufsweg zu
finden, gleicht oft der Suche
nach der Nadel im Heuhaufen.
Das vom Veranstalter neu entwi-
ckelte Matching-Tool schafft
hier Abhilfe und schlagt eine di-
gitale Briicke zwischen Talenten
und Unternehmen.

Anstatt ziellos durch die Messe-
hallen zu laufen, beantworten
die Besucherinnen und Besu-
cher direkt beim Betreten der
Messe flinf gezielte Fragen zu
ihren Interessen, Starken und
Winschen. Ein  Algorithmus
gleicht diese Angaben mit den
Profilen  der ausstellenden
Unternehmen ab. Das Ergebnis
ist eine personalisierte Liste mit
Ausstellern, die exakt zu den in-
dividuellen Beddrfnissen pas-
sen. Dariiber hinaus kénnen sich
die Interessenten direkt per
Kurzbewerbung an die jeweili-
gen Aussteller wenden.

Beratungstermine
vorab buchen
Zukiinftige Abiturientinnen und
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Die Besucherinnen und Besucher erhalten vielféltige Informationen.

Abiturienten kdnnen bereits vor
der Messe online unter https://
abi-zukunft.de/beratungstermi-
ne-direkt-beim-aussteller-bu-
chen/ einen personlichen Bera-
tungstermin mit ihren favorisier-
ten Ausstellern vereinbaren.

Die vorab vereinbarten Bera-
tungstermine ermdglichen den
Schilerinnen und Schilern, ge-
zielt Informationen zu erhalten,
die auf ihre spezifischen Beduirf-
nisse und Interessen zuge-
schnitten sind. Feste Termine er-
maoglichen ihnen eine struktu-
rierte Herangehensweise. Da-
durch werden lange Wartezeiten
vermieden. Darlber hinaus zeigt
die Vereinbarung von Terminen
das Interesse und die Professio-
nalitat, was oft zu einer besseren
und personlicheren Betreuung
durch die Aussteller flhrt. Letzt-
lichlassen sich so auch wertvolle
Kontakte knlipfen und Netzwer-
ke aufbauen, die liber die Messe
hinaus von Nutzen sein kénnen.

Fachvortréage geben
Informationen

Im Rahmen der Messe erhalten
Interessierte die Mdglichkeit,
sich in zahlreichen Fachvortra-
gen umfassend zu informieren.
Expertinnen und Experten aus
Bildung, Wirtschaft und Praxis
geben Einblicke in Studiengan-
ge, Ausbildungswege und beruf-
liche Perspektiven nach dem
Abitur. Die Vortrage vermitteln
fundierte Informationen zu aktu-
ellen Anforderungen, Zukunfts-
chancen und Entscheidungswe-

Sie kénnen sich fiir Gesprédche auch schon im Vorfeld anmelden.
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gen und unterstitzen junge
Menschen beider Orientierungin
der Ubergangsphase von der
Schule in Studium oder Beruf.

Perspektiven

fiir Studienaussteiger
Deutschlands Hochschulen ha-
ben hohe Abbrecherquoten.
Doch ein verpatztes Studium
muss kein Makel fur den Rest des
Lebens sein.

Ein Studienabbruch ist kein
Scheitern, sondern oft der Start
in einen passenderen Karriere-
weg. Auf der Messe werden viel-
faltige Alternativen fur Studien-
aussteiger vorgestellt, die pra-
xisnah, zukunftsorientiert und
erfolgversprechend sind.

Die Messe zeigt: Es gibt viele We-
ge zum Ziel — auch abseits des
klassischen Studiums.

Esist wichtig, sich nicht entmuti-
gen zulassen, sondern die Situa-
tion als Chance zu sehen, um
neue Wege zu beschreiten und
neue Erfahrungen zu sammeln.
Mit der richtigen Unterstitzung
und Motivation kénnen Studien-
aussteiger erfolgreich in eine
duale Ausbildung starten und
ihren beruflichen Traum verwirk-
lichen.

Die Schiliisselrolle der Eltern
Der Ubergang von der Schule in
den Berufist fuirjunge Menschen
eine pragende Lebensphase. El-
tern nehmen dabei eine beson-
ders wichtige Rolle ein: Sie sind
nicht nur Bezugspersonen, son-
dern auch Wegbegleiter, Motiva-
toren und Orientierungsgeber.
Eltern beeinflussen friih die Wer-
te, Interessenund das Selbstver-
trauen ihrer Kinder. Durch Ge-
sprache Uber Arbeit, eigene Be-
rufserfahrungen und realistische
Einschatzungen von Starken und
Fahigkeiten helfen sie, Berufs-
wiinsche einzuordnen und Pers-
pektiven zu entwickeln. Diese
Orientierung ist gerade in einer
zunehmend komplexen Arbeits-
welt von groBer Bedeutung.
Darliber hinaus bieten Eltern
emotionale Unterstlitzung. El-
tern, die ermutigen, zuhdren und
Ruckhalt geben, starken die Re-
silienz ihrer Kinder und férdern
Durchhaltevermdgen sowie
Eigenstandigkeit. Gleichzeitig ist
es entscheidend, dass Eltern
nicht entscheiden, sondern be-
gleiten — damit junge Menschen
Verantwortung fir ihren eigenen
Berufsweg tibernehmen.

Alle Informationen zur Messe
sind unter: www.abi-zukunft.de
und auf Facebook oder Instag-
ram erhéltlich. r/ra



