
MIT
AUSBILDUNGS-

OFFENSIVE

�������	
��
���������������	
�����

�������������������
	��� ���� ������
�������� ��������� 
���� ����������
����	�������������������	��������

������� ���������� ������

�������
������� ������ ����� �����
�	�������
��������� ���� !��	�����
� ������ 
��
������"��
����������
��������������
#$�������	���%�
�������&�������
���
�
���������	���'����"��������
�	�
� ���
�� �����
� (������� �
�
�	���)�������
���� *+�� �!,� -	�	���� #�����.��

�������������&�/����&����	����	��
����� �	����

���� �	��������� ���
������� ���� �&� ��&���
�� 01�� �	�

	���� ��� ���� -���� ���� *2� ���� *+� ��
���� 3�

�� 4���
�
�� ��� ���
���
�����������5�� 67� ��� #����
��.��� ������������� ��� ���� ����
����&�� )������8� ���� 9��������
&���� !�
�	�
���������	�
��� 	��
,�����	�������� ���� ����� �	������ �	�
���� ����� ���
����$���������� ���

������ 	��� 8	�.����
��� :����� ��
�������������
;��
�� ����	�������� &������

����� ���� ���	
�� ������	�8���� ����

�
���	�������&���������

���� ��
�
����������� :�����

�
��������� ����
<���������������
����"������������
�

������	������.����
	��8	������&���
����� ������ ,����������	��� �� ����
������8	
������ 	��� ����� 
�
����
�����

���	���.��������	$$����
�
�����������������!����������	�8	�
$���������
������� ����	�������� $� ������

���� ����� �	���
�	�
� ����� �����
���

������ ������ ������ �	5��
��
����
������!��	�������	
����"
�
�
���&���������.��������	��	&������
�	���
�	�
����������4�$�=��������
��������>� ���� ��

��� ������ ��
��
����;�� ����	�
�����������������

����� %�
� 8	� �������� ���	���
-����� ,����
�� 	��� 9&��
�� 
����
����8	��"������
	�
�	���8	&������
���	�

���%�����	&���8	�
,&�;����
�����������������&��

����� �	�� ���� !��	��� �����������
	���������������� ���� ��.��� ����
�	�� ������ 9����� ���$�>??����
8	�	������?�����	�
����&����
����������&��	����

����	����?

������ ����� &��� �������������� �	��
���

���� !����	�
����&���� �������
������� ������ $
��
��� ���� ������ 8	
������ 8	� 
������ ���	���@������
�	��� 
��
�� %����8������ ���&���
���� 	��� ��� ����� ������
����

��
�����&����	�� �����	����

��� �������

��������&��&�������
����@�����
<��3:,A�")����������$��
��������

B	�8�������$��	�������!,�-	�	���
#�����.��� �&� ������ �+� 	��� �.�
����02����.
����	�
�
�
���"��������
	����C�	�
��� 8	�� ,����������� 	��
%�����
 �	�
� ������ ���� "�������

	�
� ����� $�����
������ D%�
����
����E�
"�� ���� ������
�� ����� "
����� ����

B������ ���� ���� !��	�����
� 	�����
��.�8��� 	��� ���� ������ ��&	��
���
������������� #$������� 8	� ���	��
����� "���� ������ ���� ���� �!,� -	�
�	���� #�����.��� ����� ����� 
	��
4�
�
������� �������� 	&� ����� .���
������������� !��	����
���� 8	� ���
���&������	���B��������8	�9�����
���&���8	���.$�����"
�������

���
����� B������ ������ ���� ������ ��
��
����� ;�������
�	�
��� ���
8	�
���&���
%���� B������ ����� ��&� ����	�

������ 

����� ������	���
�	�
� ����
���� ��	��	&��	����&���&������
����� ����� -���� �	�� ���� ��	�����
����� �	���
�	�
�$
��8� ������
&.����������������&�������&�:����
��

�
�����8��
���/�����������������
������ #$����� �.�� ���� 8���
����
C�����.��	�
��DC���
�����������
�

"
����� ���� -	�	���� ,����� B�����
������ ��&� -	��

�� �������� ��
���
���� ��&�&��� ��&� !��	��� ���� �!,
-	�	����#�����.������������������
���� &��� ���� !��	�����
� �	�������
���8	���8��� 	��� ���� A����	���
�	����&�%�
�����������������
��8	
��

�����E�� � �� /��F� )����
	��
:�������� 4���� ����.����� ���� /:
�"��"B#A-"<�� 4&�3� G� (��� B4
�	�� #�����.���� ��&� ;�������
���
����������

�����	�
�����
���������������������

��	����
����� 3������	
��� ���
������������������H	����������
�������$��8������	��	&�&	�������
����
����������	�����	�����
������
���� ���� ��

��������� ����� �	�
�
�	���
�	�
� 8	� ��
������ 	��� ����
��	�����	�
�����<���$����������8	�
���
�
���� ������ ������� ���� ���
������ ����������� B���������� 	��
: ��
������� �	�� ��&� ��	��	&
�	����	������;�����
������������!,
-	�	���� #�����.��� ������� 9�����
��.�8	�
� 	��� !����	�
� �.�� ��	���
���	�����
����	&�����������������
����%�
�8	���
���������
���� D!��	�����
�������� �� <���

����� 8	�� !��	�����������	�
E� �����
���� ����� ��� /	
���
������ "
�����
I����� ���� 	��� �

��� ���� '	�
�
��������� �	�� ����&� %�
� ��� ���
���	�
����� -	�	���� ��

������� "�
������� 9�������&��� ����� <
����
���&�� 	&� !��������� !��	����
���
	��� B�������&�

���������� ���8	�
���

���� 3���� ���������� �	�8	��
�
������ ���� ��
����� "�����	�
���
����&� $�����
������ %����
��

	��� ��

���������� ���� %�������
�
�	�
�� ���� <������� ����� �	�� ��&
�	���������&��
�������� �$����J�
�$$
��<���������=�	�	���	�������
������ �����&��
�<
������&��� ����
������
�����	�����������&�������K��
����
��������8	��;���.
	�
�

Stellenanzeigen von
Unternehmen

aus der Region.
Volltreffer -

der trifft‘s voll!

�
�
�
�
�
Die�Gemeinde�Holdorf�sucht�zum�nächstmöglichen�Zeitpunkt�eine/n�
�

Klimaschutzmanager/in�(w/m/d)�
�
Die� Stelle� wird� im� Rahmen� der� Nationalen� Klimaschutzinitiative� (NKI)� anlässlich�
entsprechender�Förderung�geschaffen�und�ist�zunächst�auf�zwei�Jahre�befristet.��
Eine�Anschlussförderung�und�Anschlussbeschäftigung�werden�angestrebt.��
Der�Beschäftigungsumfang�umfasst�39,0�Wochenarbeitsstunden�(Vollzeit).���
Nach�Vereinbarung�ist�eine�andere�Wochenarbeitszeit�möglich.��
�
Das� Beschäftigungsverhältnis� richtet� sich� nach� dem� Tarifvertrag� für� den� öffentlichen�
Dienst�(TVöD).�Die�Eingruppierung�erfolgt�in�EG�10�TVöD�VKA.��
�
Weitere�Informationen�zu�der�Stellenausschreibung�finden�Sie�unter�
www.holdorf.de/jobs�oder�über�den�Aufruf�des�QR�Codes.��
�
Bewerbungen�richten�Sie�bitte�bis�zum�31.08.2025�
per�E�Mail�an�bewerbung@holdorf.de�.��
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Die wohl größte Berufsinformationsmesse
für die Zeit nach dem Abitur!

Sa. 23. August
10–15 Uhr   Halle Gartlage Osnabrück

Ein Produkt von

Wir suchen

Mitarbeiter
für leicht erlernbare Tätigkeit
zur Apfelsaftherstellung und

Reinigung für September
und Oktober.

Bei Interesse einfach melden
unter 05433-399.

Artland Mosterei

Zur Verstärkung unseres Teams suchen
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Maurer (m/w/d)
Sie sollten über mehrjährige Berufserfahrung
verfügen, sind körperlich belastbar und
zeichnen sich durch Zuverlässigkeit aus.
Führerschein Klasse B (alte Klasse 3)
ist Voraussetzung.
Wir bieten Ihnen:
- Bezahlung über Tarif
- Baustellen in Ortsnähe

Außerdem suchen wir sofort einen

Bauhelfer (m/w/d)
Wenn Sie teamfähig sind und zupacken
können, sind Sie bei uns an der richtigen
Adresse. Ihre Aufgaben sind u.a. die
Ausführung einfacher Baumontagearbeiten
nach Anweisung und das Zuarbeiten bei
den Baustellenabläufen.

H. KETTLER Bauunternehmen GmbH & Co. KG
Hauptstraße 90 · 49635 Badbergen
Tel. 0 54 33/2 32 u. 60 93 · Fax 0 54 33/13 32

Zur Verstärkung unseres Teams suchen
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Maurer (m/w/d)
Sie sollten über mehrjährige Berufserfahrung
verfügen, sind körperlich belastbar und
zeichnen sich durch Zuverlässigkeit aus.
Führerschein Klasse B (alte Klasse 3)
ist Voraussetzung.
Wir bieten Ihnen:
- Bezahlung über Tarif
- Baustellen in Ortsnähe

Außerdem suchen wir sofort einen

Bauhelfer (m/w/d)
Wenn Sie teamfähig sind und zupacken
können, sind Sie bei uns an der richtigen
Adresse. Ihre Aufgaben sind u.a. die
Ausführung einfacher Baumontagearbeiten
nach Anweisung und das Zuarbeiten bei
den Baustellenabläufen.

Sind Sie Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre
aussagekräftige Bewerbung an:

H. K�TTL��
�auunternehmen ��������	
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